Приложение 3

Утверждена 

Приказом Министерства образования

И науки Алтайского края

От «12» 10 2021 № 1232

Оценочный лист
специалистов Главной аттестационной комиссии Министерства образования и науки Алтайского края, осуществляющих анализ профессиональной деятельности педагогических работников по должности «инструктора-методист»
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) аттестующегося работника 
	

	Должность, преподаваемый предмет
	

	Наименование образовательной организации в соответствии с Уставом
	

	Наименование муниципального района, города
	


	№
	Наименование критерия
	Сумма баллов по критерию
	Комментарий



	Методическое обеспечение образовательного (отборочного, тренировочного, соревновательного) процесса

	1.
	Определение целей, задач и содержания образовательного процесса в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	2.
	Разработка методической документации по проведению отбора детей в группы для физкультурно-спортивных занятий, проведению их спортивной ориентации в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	3.
	Разработка методической документации по проведению тренировочного процесса в виде профессиональных образовательных программ по видам спорта, культивируемым в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	4.
	Разработка методической документации по проведению образовательного процесса в виде методических материалов по направлениям деятельности в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	5
	Проведение экспериментальных исследований по апробации разработанных методик (для высшей категории)
	
	

	6.
	Разработка по мере необходимости документации для организации проведения соревнований
	
	

	Раздел 2. Контроль тренировочного и образовательного процессов

	1.
	Контроль сохранности контингента в секциях (группах)
	
	

	2.
	Проведение оперативного, текущего, этапного контроля содержания и результатов тренировочного и образовательного процессов в секциях (группах) по установленной форме
	
	

	3.
	Мониторинг выполнения нормативов и результатов, достигнутых занимающимися в секциях (группах)
	
	

	4.
	Проведение текущего контроля совместно с медслужбой правильной организации медицинского контроля здоровья обучающихся, занимающихся
	
	

	5.
	Проведение текущего контроля соблюдения правил охраны жизни и здоровья обучающихся, занимающихся во время тренировочного и образовательного процессов
	
	

	6
	Проведение статистического учета результатов работы отделений образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта на этапах спортивной подготовки по утвержденным формам
	
	

	Раздел 3. Методическое сопровождение деятельности специалистов образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта

	1.
	Фиксирование опыта работы тренеров-преподавателей по культивируемым видам спорта в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	2.
	Формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, научно-методической, методической)
	
	

	3.
	Обобщение и распространение передового педагогического опыта, включая индивидуальный опыт тренеров-преподавателей образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	4.
	Проведение мастер-классов, круглых столов, семинаров с целью информирования специалистов образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта, о новых направлениях в развитии спорта и образования
	
	

	5.
	Создание банка даных о современной педагогической, психологической, методической литературе, об опыте инновационной деятельности образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	6
	Проведение индивидуальных и групповых консультаций с педагогическими работниками образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта по вопросам обучения, развития, спортивной подготовки
	
	

	7.
	Оказание методической помощи тренерам-преподавателям при разработке маршрутов обучения обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей
	
	

	8.
	Работа в составе педагогических, методических советов, других форм методической работы в образовательной организации, осуществляющей деятельность в области физической культуры и спорта
	
	

	
	
	
	

	Раздел 4. Повышение уровня квалификации и профессионального мастерства, профессиональный рост

	1.
	Участие в работе методических объединений, профессиональных сообществ педагогических работников
	
	

	2.
	Профессиональная активность (участие в работе оргкомитетов, жюри различных конкурсов, соревнований, наставничество)
	
	

	3.
	Результаты повышения профессионального мастерства
	
	

	4.
	Результат анализа мероприятия
	
	

	Итоговый балл: 
	
	


Рекомендации:___________________________________________________________________

Выводы специалистов: уровень квалификации  (ФИО аттестуемого)  по должности «инструктор-методист» соответствует требованиям, предъявляемым к ___________ квалификационной категории

	«_____»________ 20___ г.


     Председатель группы: ______________ (_____________________)

     Специалист:
         ________________ (_____________________)


      * указать должность и место работы специалистов
Нормативная таблица

для определения соответствия результатов профессиональной деятельности
по должности «инструктор-методист» требованиям квалификационной категории

	
	Результаты анализа педагогической деятельности инструктора-методиста


	Результаты анализа мероприятия
	Итого

	Высшая квалификационная категория:
	Свыше 37 баллов 
	23 -28 баллов
	Свыше 60 баллов 

	Первая квалификационная категория:
	24 -36
	17 -22 балл
	41 -59 баллов


