
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАWЛЯ ИНАУКИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

КРАЕВОВ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

(АЛТАЙСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ
ОБРАЗОВАНИЯ ИМЕНИ АДРИАНА МИТРОФАНОВИIIА ТОПОРОВА)

прикАз

14.01 .2026 J\b 1

г. Барнаул

Об утверждении плана раб_оты
краевого rrеоно-м_етодического оOъединения

в сЪстеме ббщего образования Алтайского края

В целях организации деятельности краевого учебно-методического объ-
единения в системе общего образования Алтайского края в 2026 году, обесгrече-
ния сопровождения педагогических работников и управленческих кадров в про-

фессиональном развитии
приказываю:

1. Утвердить план работы краевого учебно-методического объединения
на2026 год. (Приложение 1).

2. Утвердить план работы отделений краевого учебно-методического
объединения на 2026 год. (Приложения 2-22).

З. Руководителям отделений краевого учебно-методического объедине-

,Щиректор М.В. ,Щюбенкова

Сидоренко И.О.
8(3 В52)555-8 97 (доб. 220|)



 

 

Приложение 12 
к приказу КАУ ДПО 
«АИРО имени А.М. Топорова» 
от 14.01.2026 № 15 

 
План работы отделения по психологии краевого 

учебно-методического объединения в системе общего образования Алтайского края (КУМО) на 2026 год 
  

Мероприятия Сроки 

(месяц, год) 

Ответственный Целевые ориентиры, эффекты, 

результат 

I. Информационно-методическая деятельность 

1. Подготовка материалов для размещения на методиче-

ском портале КУМО (странице отделения), на странице для 

педагогов-психологов на сайте https://ppms22.ru/ и в соци-

альной сети ВК: 

новостной информации; 

практики оказания психологической помощи несовершен-

нолетним различных целевых групп; 

методических материалов «В помощь начинающему педа-

гогу-психологу»; 

мультимедийных методических материалов 

в течение года Бокова О.А., 

Вдовина Е.Г., 

члены отделения 

Информационно-методиче-

ская поддержка педагогов, 

диссеминация опыта 

2. Подготовка информационных писем, постов для педаго-

гической общественности о мероприятиях отделения, про-

фессиональных конкурсах, значимых образовательных со-

бытиях, инициативах и проектах 

в течение года Вдовина Е.Г. 

 

Своевременная информаци-

онно-методическая под-

держка педагогов, мотива-

ция участия в мероприятиях 

II. Организационно-методическая деятельность 

Направление 1. Организация мероприятий по методическому сопровождению 

реализации ФГОС, ФООП, функциональной грамотности 

1 Региональный психолого-педагогический марафон прак-

тик с доказанной эффективностью по профилактике девиа-

нтного поведения несовершеннолетних 

24.04.2026 Вдовина Е.Г., 

Члены отделения 

Обобщение и тиражирование 

лучшего педагогического 

опыта 

2. Проведение секции в рамках региональной конференции 

профессиональных педагогических сообществ (в рамках 

Дней образования и науки на Алтае)  

28.10.2026 Бокова О.А., 

Вдовина Е.Г., 

члены отделе-

ния 

Расширение сферы взаимо-

действия специалистов по-

могающих профессий в обо-

разова- 



 

 

   тельной организации 

Направление 2. Организация мероприятий по подготовке к ГИА 

Основание: План мероприятий («дорожная карта») подготовки и проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в Алтайском крае в 2026 году 

(приказ Министерства образования и науки Алтайского края от 24.10.2025 № 1031) 

1. Стратегическая сессия «Формирование навыков жизне-

стойкости и стрессоустойчивости у участников образова-

тельных отношений» 

09.04.2026 Вдовина Е.Г., 

Бокова О.А., 

Члены отделения 

Подготовка практико-ориен-

тированных материалов для 

работы педагога-психолога 

Направление 3. Организация мероприятий по оказанию методической помощи педагогам 

общеобразовательных организаций с низкими образовательными результатами 
1. Онлайн-мастерская по проектированию психолого-педа-

гогических программ и УТП для обучающихся, испытыва-

ющих трудности в освоении основных общеобразователь-

ных программ, развитии и социальной адаптации (по за-

просу) 

ежемесячно Вдовина Е.Г. Повышение профессиональ-

ной компетентности специа-

листов по проектированию 

программ 

Направление 4. Организация мероприятий по сопровождению воспитательной деятельности, 

сохранению традиционных семейных ценностей, укрепить дружбу и взаимопонимание между народами, проживающими 

на территории нашей многонациональной страны в рамках «Года единства народов России» 

Основание: План мероприятий по реализации в 2021-2026 годах стратегии развития воспитания в РФ на период до 2026 года 

на территории Алтайского края 

1. Психолого-педагогическая мастерская «Профилактика 

рискового поведения несовершеннолетних» 

29.01.2026 Вдовина Е.Г., 

члены отделения 

Тиражирование эффектив-

ных форм и методов профи-

лактической работы 

2. Методическое сопровождение организации и проведения 

осенней региональной Недели психологии (формирование 

психологически безопасной образовательной среды) 

ноябрь, 2026 Вдовина Е.Г., 

члены отделения 

Подготовка практико-ориен-

тированных материалов для 

работы педагога-психолога 

Направление 5. Организация мероприятий по развитию цифровых компетенций педагогов 

и совершенствованию деятельности краевого УМО 

1. Участие в апробации федерального проекта «Цифровой 

психолог» 

в течение года Вдовина Е.Г., 

психологи (по от-

дельному списку) 

Предоставление психологи-

ческих услуг для несовер-

шеннолетних детей в режиме 

онлайн 

III. Экспертная деятельность 



 

 

1. Организация и проведение профессиональных конкурсов 

для педагогов, участие методического актива в качестве 

членов жюри профессиональных конкурсов. 

в течение года Вдовина Е.Г., 

Бокова О.А., 

Черепанова О.П. 

Экспертная оценка профес-

сиональных и личностных 

качеств педагогов, выявле-

ние профессиональных де-

фицитов 

IV. Консультационная деятельность 

1. Проведение индивидуальных консультаций педагогов по 

подготовке к образовательным событиям (конкурсам, от-

крытым урокам, внеурочным занятиям, проектам) 

в течение года Вдовина Е.Г., 

Бокова О.А., 

Черепанова О.П. 

Оказание адресной помощи 

педагогам по запросам, удо-

влетворение профессиональ-

ных запросов 

V. Организационно-управленческая деятельность 

1. Составление плана работы на год. Обновление данных, 

утверждение состава отделения КУМО 

декабрь, 2026 Вдовина Е.Г. Координация деятельности 

2. Анализ деятельности отделения, подготовка предложе-

ний по совершенствованию работы. 

декабрь, 2026 Вдовина Е.Г. Оценка результатов эффек-

тивности работы отделения 

  


