Положение 

о марафоне «Лучшие практики воспитательной 

и профилактической работы Алтая – 2024»

1. Общие положения

Настоящее Положение разработано на основе положения о марафоне лучших практик в области классного руководства (кураторства), проводимого по инициативе Министерства просвещения Российской Федерации, рекомендаций ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования о сборе лучших практик/моделей воспитательной и профилактической работы и определяет цель и задачи, а также порядок организации и проведения марафона «Лучшие практики воспитательной и профилактической работы Алтая – 2024» (далее - Марафон). 
Под лучшими практиками/моделями воспитательной и профилактической работы понимается оформленный опыт управленческой и/или педагогической деятельности автора или авторского коллектива (программа, проект, система работы, технология, методика, методическая разработка занятия), обеспечивающий положительную динамику и стабильность достигнутых результатов.
Организаторами Марафона является краевое автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Алтайский институт развития образования имени А.М. Топорова» и отделение по классному руководству краевого учебно-методического объединения (далее - Организаторы). Информационное и организационно-методическое сопровождение Марафона осуществляется на сайте Организатора в разделе «Школа воспитания» https://iro22.ru/dejatelnost/proekty/shkola-vospitanija/shkola-vospitanija-konkursy/ и включает размещение информации о ходе Марафона и о его результатах (далее - официальная страница).

Консультационно-методическая поддержка Марафона осуществляется по электронной почте fakultet-vs@mail.ru.

2. Цель и задачи Марафона

2.1. Цель Марафона - выявление и распространение лучших педагогических практик в области классного руководства (кураторства), а также управленческой деятельности (программа, проект, система работы, технология, методика, методическая разработка занятия), обеспечивающих положительную динамику и стабильность достигнутых результатов в образовательных организациях Алтайского края. 
2.2. Задачи Марафона:

- создание условий для профессионального общения и обмена опытом педагогических работников, советников директоров по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными объединениями, заместителей директоров по воспитательной (учебно-воспитательной) работе осуществляющих классное руководство (кураторство);

-
содействие формированию единого воспитательного пространства для горизонтального взаимодействия и обмена педагогическим опытом, развития профессиональных компетенций педагогов, их творческого и интеллектуального потенциала, стимулирования к поиску новых форм воспитания, профессиональной реализации;

-
поддержка престижа и значимости института классного руководства.

3. Сроки проведения Марафона

3.1. Марафон проводится в период с 15 марта по 30 августа 2024 года.

3.2 Сбор заявок на участие в Марафоне проходит с 15 марта до 15 июня 2024 года включительно.

4. Условия участия в Марафоне

4.1.
К участию в Марафоне приглашаются педагогические работники, советники директоров по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными объединениями, заместители директоров по воспитательной (учебно-воспитательной) работе образовательных организаций Алтайского края, осуществляющие классное руководство (кураторство).

4.2.
Заявка на участие в Марафоне оформляется согласно Приложению 1. 

К заявке прилагается скан-копия подписанного согласия на обработку персональных данных (Приложение 2) и краткое описание эффективной практики с дополнительными материалами (презентация до 15 слайдов, фотоматериалы, инфографика и гиперссылки). Видео- и аудиоматериалы в качестве приложения не принимаются.
Объем описания эффективной практики не должен превышать 10 страниц, включая титульную страницу.

Требования к оформлению: верхнее поле - 2 см, нижнее - 2 см, левое - 3 см, правое - 1,5 см; полуторный интервал; выравнивание по ширине; шрифт Times New Roman; размер кегля - 14. 
Все материалы высылаются на электронную почту fakultet-vs@mail.ru.

4.3.
Организаторы Марафона оставляют за собой право использовать конкурсные материалы в некоммерческих целях с обязательным указанием авторства работ на основе согласия участника Марафона.
5. Жюри Марафона

5.1.
Для оценки практик, представленных участниками в заявках, Организаторы Марафона формирует жюри Марафона.

5.2.
В состав жюри Марафона включаются:

представители КАУ ДПО «Алтайский институт развития образования имени А.М. Топорова», общеобразовательных организаций, образовательных организаций высшего педагогического образования, имеющие опыт работы в жюри профессиональных конкурсов, в составе аттестационных комиссий, в экспертизе учебно-методических материалов, дополнительных профессиональных (педагогических) программ и др.;

победители, призеры, лауреаты всероссийских профессиональных (педагогических) конкурсов, олимпиад (в том числе для классных руководителей) не ниже регионального уровня;

члены профессиональных ассоциаций (союзов), общественных организаций классных руководителей и (или) кураторов групп.

6. Подведение итогов Марафона

6.1.
Оценивание практик, представленных участниками в заявках, осуществляется жюри Марафона по критериям, указанным в пункте 6.3 настоящего Положения.

Значение каждого из критериев выражается в баллах от 0 до 10 в соответствии с выраженностью критерия. Участник Марафона может получить по каждому критерию суммарно не более 10 баллов.

Каждая практика оценивается тремя членами жюри Марафона.
Заявки не рецензируются.
6.2.
Член жюри Марафона, оценивая практику, может выставить максимально 100 баллов. Баллы, выставленные каждым членом жюри Марафона, при подведении итогов суммируются (максимальное количество возможных баллов - 300).

6.3.
Критерии оценивания практик:

6.3.1.
Соответствие представленной практики основным направлениям и целям воспитания в соответствии с действующим законодательством
;

6.3.2.
Включенность и взаимодействие в ходе реализации практики участников образовательных отношений, представителей иных организаций, участвующих в образовательной деятельности, социальных партнеров;

6.3.3.
Использование в реализации практики инфраструктурных, научных, технологических, социокультурных и иных ресурсов школы, населенного пункта, муниципального образования, Алтайского края;

6.3.4.
Применение в представленной практике системно-деятельностного подхода;

6.3.5.
Решение в ходе реализации практики реальных воспитательных задач/проблем;

6.3.6.
Освоение обучающимися в ходе реализации практики знаний, умений, навыков, видов деятельности, компетенций;

6.3.7.
Создание в ходе реализации практики условий для разнонаправленного развития личности, получения результатов комплексного характера;

6.3.8.
Универсальность предложенной практики, возможность ее тиражирования, масштабирования и использования в различных условиях;

6.3.9.
Научно-педагогическая и методическая грамотность представления практики;

6.3.10.
Качество презентации практики и/или качество представленных материалов, описывающих практику.

6.4.
Итоги оценивания практик оформляются жюри в виде общего рейтингового списка участников Марафона. Общий итоговый рейтинговый список участников Марафона не публикуется.

6.5.
Участники Марафона, занявшие в общем итоговом рейтинговом списке первые 10 позиций, объявляются Организаторами победителями Марафона и получают электронные сертификаты победителей на адреса электронной почты, указанные при регистрации. Остальные участники получают сертификаты участников.
6.6.
По итогам Марафона Организаторы формирует электронный сборник материалов и размещает его на официальном сайте. Перед публикацией материалы электронного сборника проходят редакционную вычитку и корректуру.

6.7.
Апелляция по итогам Марафона не предусмотрена.

Приложение 1

Заявка на участие в марафоне 
«Лучшие практики воспитательной 
и профилактической работы Алтая – 2024»

	Наименование муниципального образования (населенного пункта)
	

	Фамилия, имя, отчество участника Конкурса (полностью)
	

	Место работы (наименование общеобразовательной организации в соответствии с Уставом)
	

	Должность участника
	

	Стаж работы в качестве классного руководителя
	

	Почтовый адрес (с индексом) 
	

	Электронная почта 
	

	Контактный телефон (мобильный) 
	

	Тематическое направление практики воспитательной / профилактической работы
	

	Тема практики воспитательной / профилактической работы
	


Приложение 2
Согласие на обработку персональных данных

Я, _________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) субъекта персональных данных)

зарегистрирован по адресу: _____________________________________________________

фактический адрес проживания

документ, удостоверяющий личность: ____________________________________________

_____________________________________________________________________________

(наименование документа, серия, номер, сведения о дате выдачи документа и выдавшем его органе)

в целях осуществления проведения марафона «Лучшие практики воспитательной и профилактической работы Алтая – 2024», в соответствии с п. 4 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие Краевому автономному учреждению дополнительного профессионального образования «Алтайский институт развития образования имени Адриана Митрофановича Топорова» (адрес: 656049, Алтайский край, г. Барнаул, пр-кт Социалистический, д.60; ИНН 2225016395; ОГРН 1022201774803) на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными (сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача (а именно предоставление, доступ, за исключением распространения), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии);

число, месяц, год рождения;

место рождения;

вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа,

выдавшего его, дата выдачи;

адрес регистрации, фактический адрес проживания;

номер контактного телефона;

адрес электронной почты;

место работы, занимаемая должность,

сведения об образовании;

сведения о квалификационной категории;

сведения о наградах (вид, дата);

сведения о стаже работы, о трудовой деятельности;

характеризующие материалы с указанием конкретных достижений в воспитательной и профилактической деятельности.

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. Отзыв настоящего согласия может быть осуществлен мною в письменной форме в любое время по моему усмотрению.

Субъект персональных данных:

_________________________/_________________________/

                          (подпись)                                     
(ФИО)

«______» ___________________ 2024 г.


� Указы Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», от 02 июля 2021 года № 400 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации», от 09 ноября 2022 года № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей», от 24 декабря 2014 года. № 808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики» (с изменениями, внесенными Указом Президента Российской Федерации от 25 января 2023 года № 35), федеральные государственные образовательные стандарты общего образования, федеральные основные общеобразовательные программы, примерная рабочая программа воспитания, примерный календарный план воспитательной работы.





