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Школьный вожатский отряд 

«Ученики- наставники нового поколения»

Основная идея проекта
Создание школьного отряда учеников-вожатых, направленного на

развитие лидерских качеств, социальной активности и 

ответственности среди обучающихся. 

Цель проекта — подготовка будущих лидеров, готовых 

передавать знания и опыт младшим школьникам, способствовать 

формированию позитивной школьной среды и воспитывать 

активную жизненную позицию у учащихся.



Организация работы с 
обучающимися:

наименование мероприятия

1.Отбор участников: Формирование отряда проводится добровольно, исходя из 

заинтересованности 

школьников в общественной работе, инициативности и желания помогать другим ученикам.

2.Обучение и тренинг: Проведение регулярных занятий и семинаров, направленных на 

развитие коммуникативных навыков, организаторских способностей, 

умение решать конфликтные ситуации и эффективно взаимодействовать с детьми младшего 

возраста.

3.Практическое применение опыта: Участие членов отряда в организации школьных 

мероприятий, проведении тематических уроков, помощь классным 

руководителям в ведении внеклассных мероприятий, участие в волонтерской деятельности.

4.Поддержка мотивации: Создание системы поощрений и наград для активных участников 

отряда, публичное признание достижений, 

5.Организация встреч с успешными выпускниками школы, которые добились успехов 

благодаря участию в подобном проекте.



Организация работы с 
родителями:

наименование мероприятия

• Информационная поддержка родителей: Регулярное 
информирование родителей о целях и задачах проекта, проведение 
родительских собраний, посвященных вопросам воспитания 
лидерских качеств и активной жизненной позиции у детей.

• Привлечение родителей к активностям: Предложение родителям 
возможности участия в мероприятиях, организуемых отрядом, 
приглашение их в качестве помощников или консультантов на 
мероприятия, проводимые учениками-вожатыми.

• Совместные проекты: Разработка совместных проектов и акций, 
позволяющих детям и взрослым совместно заниматься общественно 
значимой деятельностью, укрепляя связь поколений.

• Мониторинг результатов: Постоянный мониторинг эффективности 
работы отряда, обсуждение итогов и предложений по улучшению 
взаимодействия семьи и школы в рамках реализации проекта.



Взаимодействие в инновационном 
проекте с партнерами

1.Установление тесного сотрудничества с высшими учебными заведениями и средними специальными 

учреждениями, заинтересованными в подготовке молодых кадров, обладающих качествами лидера и 

способностью управлять коллективом. Возможно привлечение студентов старших курсов к проведению 

мастер-классов и консультаций для членов отряда.

2.Кооперация с местными органами власти: Привлечение внимания местных органов управления 

образованием и культуры к важности подготовки молодёжи в сфере социального волонтёрства и 

самоорганизации. Поддержка муниципальных конкурсов и фестивалей, направленных на выявление лучших 

практик работы школьных отрядов.

3.Участие в социальных проектах: Подключение членов отряда к социальным проектам местного сообщества, 

таким как благотворительные акции, экологические инициативы, программы помощи пожилым людям и семьям 

с ограниченными возможностями.

4.Интеграция с некоммерческими организациями: Сотрудничество с НКО, занимающимися развитием 

детского движения, молодёжью и добровольчеством. 

5.Получение поддержки в форме грантов, стажировок, образовательных программ и профессионального 

сопровождения проекта.



Благодарим за внимание!


